
                    地独小病公告第３号 

                     令和８年４月２１日 

 令和７（２０２５）年度 新小山市民病院 障がい者就労施設等

が供給する物品等の調達実績について 

 

 

標記の件について、国等による障害者就労施設等からの物品等

の調達の推進等に関する法律（平成２４年法律第５０号）第９条

及び令和７（２０２５）年度新小山市民病院障がい者優先調達推

進に関する方針第 8 条の規定により、次のとおり公表する。 

 

            

            地方独立行政法人新小山市民病院  

            理事長 佐田 尚宏 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



令和７(2025)年度 新小山市民病院 

障がい者就労施設等が供給する物品等の調達実績報告 

 

1.障がい者就労施設等が供給する物品等の調達目標  

 

 

 

 

 

 

2.障がい者就労施設等が供給する物品等の調達実績  

調達の対象となる  
障がい者就労施設名  

調達対象品目  

ラベンダーハウス  役務   ①印刷：名刺  

多機能型事業所フロンティア  
おやま  

物品   ②食料品・飲料：パン  

社会福祉法人つむぎ  
第 2 くわの実  

物品   ②食料品・飲料：菓子類  

多機能型事業所社会就労  
センター  えいぶるの里  

物品   ②食料品・飲料：パン  

調達の対象品目  令和７ (2025) 

年度目標  

令和 7(2025)年度

実績  

目標達成率  

物品  80,000 円  77,284 円  97% 

役務  70,000 円  106,300 円  152% 

合計 150,000 円  183,584 円  122% 

3.実績の評価と課題  

物品については、目標達成率 97％と、ほぼ計画通りの推移で安定した調達運用が

なされたと評価できる。今後も年間を通じた発注計画を策定し、計画的な調達に努

める。一方で、役務については目標比 152％と大幅に実績を伸ばし、全体の目標達

成となった。今後も職員に対し、障がい者就労施設等の優先調達に関する周知を徹

底するとともに、さらなる対象業務の検討と拡大を推進していく。  

令和７（ 2025）年度に本院が達成すべき優先調達の目標は次のとおりとする。 

 目標額        １５万円以上  

 内訳：物品      ８万円以上  

    役務      ７万円以上  

【令和 7(2025)年度新小山市民病院障がい者優先調達推進に関する方針より抜粋】  

 


